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Sissejuhatus

Kool on oluline ennetust6é keskkond, mis toetab laste sot-
sialiseerimist ja aitab sellega dra hoida v6i viahendada sot-
siaalseid, tervise, hariduse ja diguskaitse probleeme. Lapsed
veedavad koolis suure osa ajast. Seetdttu saab koolis arenda-
da eluks vajalikke oskusi ja luua turvalise ning hooliva kas-
vukeskkonna. Koolis saab suunata, arendada ja toetada koiki
kooliealisi lapsi, kuid pakkuda ka lisatuge neile, kes on haa-
vatavamad ning kellel véivad tekkida voi siiveneda problee-
mid. Néiteks saab koolis arendada ka nende laste eluoskusi,
kelle pere ei ole toetav voi kelle vanematel tuleb ette vaimse
tervise probleeme.

Varasemad uuringud on ndidanud, et paljud keerulised ta-
gajdrjed on omavahel seotud ja tulemuslik ennetustegevus
hoiab korraga &ra erinevaid probleeme, nt vaimse tervise
probleemid, Gigusrikkumised, kooliga seotud probleemid
jne (Hale, Fitzgerald-Yau ja Viner, 2014; Hawkins et al., 2015).
Seetdttu on ka kdesolevas iilevaates ennetusena defineeritud
tegevus, millega eelkdige saab

* toetada Opilaste koolis edasijdudmist ja ennetada dpiras-
kuste teket;

- sdilitada Spihuvi ja motivatsiooni;

+ arendada sotsiaalseid ja dpioskusi;

- toetada ja sdilitada Spilaste ning Spetajate heade suhete
kujunemist;

+ ennetada vaimse tervise ja kiditumise (sh kiusamine)
probleeme.

Ennetuse eesmirk on dra hoida probleemide teke, vihenda-
da probleemide tekkimise riski ja suurendada kaitsetegureid.
Kooli olulise rolli tottu probleemide ennetamiseks on koosta-
tud rahvusvahelisi juhendeid, mis kirjeldavad, kuidas

» uimastiennetust koolis tulemuslikult ellu viia (United
Nations Educational, Scientific and Cultural Organiza-
tion, United Nations Office on Drugs and Crime ja World
Health Organization, 2017);

* noorte vaimse tervise probleeme ennetada ja vaimset ter-
vist toetada (World Health Organization, 2020);

+ ennetada kooli poolelijatmist, Sppeedukuse probleeme ja
toimetulekuraskusi (European Agency for Special Needs
and Incusive Education, 2019).
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Juhendmaterjalid aga ei taga automaatselt nende raken-
damist praktikas. Seetdttu on ka varem piiiitud aru saada,
milline on ennetuse olukord Eestis ja Eesti koolides. Senistes
uuringutes on leitud, et koolide suur autonoomia otsustada,
mida ja kuidas lastele dpetada, v6ib olla ennetuse seisuko-
hast nii positiivse kui ka negatiivse méjuga. Leidub koole,
kus peetakse oluliseks laste tildist heaolu ja koolipere oskab
ning saab tulemuslikku ennetust ellu viia, kuid leidub ka
vastupidiseid nditeid (Streimann ja Abel-Ollo, 2017). Néiteks
tuleb haridusasutustes endiselt ette teaduskirjanduses ebato-
husaks v6i kahjuliku mojuga sekkumiseks hinnatud tegevust
(endiste tarvitajate loengud opilastele, hirmutavad ja Sokee-
rivad pildid ning videod jne). Leitud on, et Eesti praegune
haridusstisteem ei keskendu piisavalt laste eluoskuste aren-
damisele (sh enesekohased ja sotsiaalsed oskused) ega toeta
positiivsete suhete kujunemist (Siseministeerium, 2019).

Varem on uuritud ka koolide tugisiisteemi toimimist ja va-
jadusi. Arenguvajadusena on vélja toodud tugispetsialistide
puudus maakondades ja ka erialade kaupa (Kolnes ja Kons-
tabel, 2018). Riigikontrolli 2020. aasta aruanne t6i samuti val-
ja, et alati ei saa lapsed koolis vajalikke tugiteenuseid, takis-
tusi on info jagamisel tuge vajava lapse kohta ja pole kokku
lepitud, kes koordineerib tuge vajava lapse juhtumikorral-
dust (Riigikontroll, 2020).

Tugististeemis elluviidava ennetustegevuse uuringud on vl-
ja toonud, et véhestel juhtudel kisitletakse ennetust tervik-
likult, edukaid ennetusmeetmeid rakendatakse vahelduva
eduga ja tugitegevus on ebaiihtlase kvaliteediga (Haaristo ja
Kirss, 2018; Réis ja Somer, 2016). Esile on tdstetud vajakajaa-
misi alus- ja tdiendusdppes: paljud laste ja noortega to6tavad
spetsialistid ei omanda koérgkoolis praegu vaimse tervise ja
kaitumise probleemide ennetamise oskust, edaspidi peetakse
vajalikuks keskenduda lasteaedade, koolide ja korgkoolide
Opetajatele ning noorsootddtajatele ennetuse pdhioskuste
arendamisel (Streimann ja Abel-Ollo, 2020).

Uks vimalus ennetuse kvaliteeti tdsta on toetada ja arenda-
da kooli tugististeemi ning selle kaudu muuta ennetus kooli
stisteemsemaks, jarjepidevamaks ja mojusamaks. Vihe on
uuritud, kuidas kooli tugispetsialistid praegu motestavad
ennetust ja oma rolli ennetuses, kuidas nad ennetustegevust
koolis planeerivad ja ellu viivad, milliseks hindavad enda ja
kooli tildist voimekust ennetusega tegeleda ning millist toe-
tust nad vajaksid.






1. Uuringu eesmargid ja metoodika

Uuringu eesmark oli vélja selgitada Harjumaa koolide tugis-
petsialistide ja haridusliku erivajadusega &pilaste 5ppe koordi-
neerija (HEV1-koordinaator) véimalus ning véimekus osaleda
kooli personali, dpilaste ja lapsevanematega seotud ennetavas
tegevuses. Praktilise suunitlusega uuringu eesmark oli

* koostada Harjumaa koolide tugispetsialistide toetamise
soovitused;

+ analiitisida, kuivord ja kuidas saab kaasata kooli reagee-
rivat tugisiisteemi ennetavalt (nditeks toetada laste edasi-
joudmist koolis opilaste sotsiaalsete oskuste arendamise
voi hooliva koolikliima kujundamisega);

+ analiitisida, kuidas parandada ennetuse kvaliteeti, jarje-
pidevust ja stisteemsust koolides;

+ anda andmeid Harjumaa uue haridusstrateegia jaoks.

Uuring otsis vastuseid jargmistele kiisimustele:

+ kuidas métestavad kooli tugispetsialistid oma rolli ja voi-
mekust panustada vaimse tervise, kditumise ning koolis
edasijdudmisega seotud probleemide ennetusse koolis?

+ milline on tugispetsialistide iildine arusaam koolide v&i-
mekusest panustada siisteemsesse ennetusse?

 mida suudavad koolid teha probleemide lahendamiseks?

+ kuidas saab méjutada koolide ennetusvéimekust?

» mida on vaja tugispetsialistidel enesearenguks, koos-
tooks ja abiks?

Uuringu kiisimustele vastamiseks kasutati kvalitatiivset
meetodit, mis aitab moista kditumise ja arvamuste tagamaid,
tugispetsialistide arusaama enda ja kooli rollist ennetuses
ning takistustest, véimalustest ja vajadustest t66s. Kvalita-
titvseks uuringuks kasutati rithmaintervjuu meetodit, mis
aitab moista tugispetsialistide kui sotsiaalse kollektiivi suht-
lemisel tekkivaid métteid ja rithmalugu.

Harjumaa koolide valim koosnes 52 koolist, millest kuus kaa-
sati uuringusse. Uuringusse ei kaasatud Tallinna linna koole
ega haridusliku erivajadusega Opilaste koole. Valimisse kaa-
sati Harjumaa koolid jargmiste tunnuste alusel:

* eesti dppekeelega kool;

» mitmekeelne voi muukeelne kool;

+ maapiirkonna kool;

* linnakool;

« vaike kool (kuni 200 &pilast);

+ keskmine kool (200-700 &pilast);

+ suur kool (vihemalt 701 6pilast).

1) HEV - hariduslik erivajadus
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Uuringus osalemise kutsed saadeti koolidele 16.-18. juunil
2020, korduskutsed 12-18. augustil 2020. Kdik kutsutud koo-
lid olid néus uuringus osalema, rithmavestlused toimusid
24.-28. augustil 2020. Rithmaintervjuud korraldati koolis ko-
hapeal (5), tihel juhul kasutati intervjuu tegemiseks Harju-
maa omavalitsuse ruume Tallinnas.

Kaik rithmavestlustel osalejad allkirjastasid néusolekuvor-
mi, milles selgitati intervjuu eesmaérke ja korraldust. Koik
vestlused salvestati. Vestlustel osales 32 inimest, viikseim
rithm koosnes kolmest inimesest ja suurim kaheksast osale-
jast. Kuulata sai koolide lugusid ja vérrelda rithmavestlusel
leitud lahendusi. Vestlustel osalesid
+ koolipsiihholoogid;
* sotsiaalpedagoogid;
* logopeedid;
+ eripedagoogid;
« HEV-koordinaatorid;
» muud tugispetsialistid voi tugisiisteemiga seotud ini-
mesed (nt eritoega klassi klassijuhataja, keelekiimbluse
koordinaator, sotsiaalto6taja, tugiisik, dppejuht jne).

Peale tugispetsialistide meeskondadele korraldati kaks riih-
maintervjuud koolijuhtidega. Vestlused toimusid 5. ja 6. no-
vembril 2020 veebipdhise rakenduse Microsoft Teams kaudu,
vestlused salvestati. Vestlustele kutsuti ka Harjumaa kooli-
juhid, kes tootavad samadele tunnustele vastavates koolides
nagu tugispetsialistid. Kutsutud kaheksast koolijuhist osales
vestlustel kuus direktorit. Koolijuhtide vestluste eesmérk oli
moista,

+ kuidas métestavad koolijuhid tugispetsialistide ja kooli
voimalusi panustada vaimse tervise, kditumise ning koo-
lis edasijoudmisega probleemide ennetusse koolis?

+ milline on koolijuhtide arusaam koolide ja tugispetsialis-
tide vdimekusest tegeleda siisteemse ennetusega?

+ milline on tugispetsialistide ja koolide véimekus problee-
me lahendada?

+ millised on koolide vajadused vaimse tervise, kditumise
ja koolis edasijoudmise probleemide ennetamisel?

Soovituste koostamisel vGeti arvesse nii tugispetsialistide kui
ka kooljjuhtide ettepanekuid.



2. Tugispetsialistide vestluste kokkuvéte

Vestluste osaliste amet ja to6koormus

Vestlustel osalesid nii tdiskohaga kui ka osaajaga tootavad
tugispetsialistid. Enamik neist to6tasid koolis, méned osaaja-
tootajad ka teises koolis. Mitu tugispetsialisti taitis koolis ka
teisi tilesandeid klassijuhataja, tugikeskuse juhi v&i dppe-
juhi, ainedpetaja, pikapdevadpetaja- voi dpiabiriihma dpe-
tajana.

Intervjueeritavate arvates peaks tugispetsialist totama tdis-
koormusega, eriti siis, kui tegemist on suurema kooliga. Too-
di vélja, et lastele on vaja inimest, kelle juurde saab iga padev
tulla. Osalejad jagasid kogemust, et harva osutatav teenus ei
toimi koolis hédsti. Ra4giti aga ka tugiteenustest, mis mones
koolis on sisse ostetud, nt psiihholoogi teenus (iiks kord na-
dalas) voi logopeedi teenus (poole koormusega), mis monel
juhul hésti toimisid.

Sa pead ikka iga piev kohal olema, eriti siis, kui on nii
suur kool. Kui seal on 60 last, siis ei pea iga piev kohal
olema, kui on 600 siis nagu peab ...

Me oleme ndinud, et lapse usalduse vditmine votab nii
kaua aega. Kui tal kiiib iiks vooras tidi seal kord kuus,
siis see el toimi ...

Nii suures koolis ei tule kone allagi, et meil oleks tugis-
petsialist mingi kiilaline, et tulen kaks korda nidalas
kiilla teile.

Voib-olla logopeed saab leppida kokku, et see kell tulete
mulle tegevusse, aga koik iilejadnud ... Tekib tunni ajal
moni probleem, kohe keset tundi hakatakse selle asjaga
tegelema, kohe lahendama, ei viida iile kusagile iilehom-
seks, et dkki keegi tuleb kiilla meile ... Reageerime histi
kiiresti.

Vestlusel toodi vilja, et tugispetsialistide meeskond on koo-
lis suurem. Oluliste tugispetsialistidena nimetati ka klassi-
Opetajat toetavaid abidpetajaid, tugiisikuid, sotsiaaltdétajat,
vaikeklasside Spetajaid. Tugispetsialistide olulisteks partne-
riteks peeti ka oppejuhte, kooli meditsiinidde ja klassijuha-
tajaid.
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Meil on kolm dppejuhti: iiks on algklassidele, pohikoo-
liosa ja giimnaasiumiosa. Nemad ka olid meie tugikes-
kuse liikmed ... Selles mottes, et nad tegelesid oma koo-
liastme piires HEV-koordineerimisega ...

Meil on koolidde (kooli meditsiinidde — toim.), tema
kuulub ka meie tugikoosseisu ja meeskonda ... Aga

vaimse tervise ennetusega tegeleb tema vihem ...

Ma tihtsustan abiopetaja siisteemi. Tema saab opetajat

Kuidas panustavad tugispetsialistid ennetusse?

Vestlustes uuriti, kuidas tugispetsialist ennetusse panustab ja
mida ta on eri sihtrithmadega senini teinud. Arvati, et tugis-
petsialisti t60 ja kooli iildisem tegevus ongi ennetus. Vaik-
semates koolides leiti, et lihtsam on kohe mirgata muutusi
lapse kditumises ja reageerida. Marksonadena toodi enam
esile diagnostiline tegevus, markamine, kiire reageerimine,
abi pakkumine, lapse arengu toetamine, 6hkkond ja suhted
koolis, dppekavast ldhtuv tegevus, lastevanemate ja dpeta-
jate toetamine.

Mida ennetuseks nimetada? Kogu aeg teed tood ju nii-
moodi, et ei tuleks mingit krahhi ...

Mina ainult ennetustooga tegelengi: sotsiaalpedagoogi
tookohustus ongi kogu aeg olla lastega koos, mirgata,
hoida kiitt pulsil, niha tendentse, kust voivad tekkida
konfliktsituatsioonid. Kdin klassis, nendega mujal kaa-
sas, kusagil dues. Opilased on vahetunnil minu juures,
kuulan, kes kellele midagi iitleb, kuidas see kolab ...

Ennetus on ju ka inimesedpetuse ja klassiopetaja tund,
iildse teemad, mida kdsitleme. Kiime seal lastega vaim-

se tervise teemad libi ...

Kui laps tunneb koolis ennast toetatuna, siis see tegeli-

kult on koikvoimalike probleemide ennetav tegur.

Intervjueeritavad kirjeldasid tegevust ja sihtrithmi, mis on
nende t60s kesksed. Sihtriihmadest mainiti enam véaikek-
lasside opilasi, tegevust viikese grupiga ja individuaalset
t66d. Peamine tdhelepanu on lastel, kellel on diagnoositud
erivajadus.

Eks ole rohkem tegemist ... kui ma motlen niiiid oma
eelmist kaht aastat, siis kindlasti lastega, kes meil on
viikeklassis ... Meil on neid erivajadusi piris palju ...
ja siis nende laste diagnooside tottu peab viga palju sel-
liste asjadega tegelema.

Mina saan mingil midral tegeleda ka sotsiaalsete os-
kuste opetamisega, aga pigem on need siis viikeklassi
opilased, kellega me toesti hakkamegi kaartide voi t00-
lehtedega tood tegema, et kuidas kiituda sobraga, kui-
das kdituda mingites olukordades ...
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héisti palju aidata. Mitte ainult tunnis sellega, et vaa-
tab, kes hitta jidb, igasugused ettevalmistused ja asjad.
Seda saaks dra kasutada viga paljudes koolides. Ta ongi
sulle nii-oelda abiline ... ka tunni ettevalmistamisel,
just selle ennetusega.

Meil on ebaharilik inimene, mida paljudes koolides ei
ole: sotsiaaltootaja. Tavaliselt on sotsiaalpedagoog, aga
meil on lisaks ka sotsiaaltdotaja, just et oleks voimalik
teha seda t60d paremini ja laiemalt.

Ma teen need diagnoos-etteiitlused dra ja siis moodus-
tan grupid ning nendega siis teen t60d ...

Samuti toodi vilja tegevus klassis, nditeks mone teema aru-
tamine koos lastega (kiusamine, suhted, kditumine jms),
enda tutvustamine klassile. Enamasti arvati, et see tegevus
on ebaregulaarne ja juhuslik, toimub véimaluse korral ja
kui on aega (nt dpetaja kutsub tugispetsialisti klassi). Mitu
korda toodi vilja, et soovitakse rohkem panustada nn esma-
tasandi ennetusse, aga pole aega.

Kui keegi loovutab meile, tugispetsialistidele, iihe tun-
ni, siis neid me saame kasutada ennetusteemade kdsitle-
miseks ... Kas v0i grupitood, testid, todlehed. Votamegi
nditeks tihe teema, nditeks kiusamine, puudumised v0i
omavahelise suhtluse parandamine ... Uhesonaga sot-
siaalsete oskuste arendamine. Nende kaudu me saame
korraldada tegevust 45 minutit. Aga see on viga eba-
regulaarne ja pigem siis, kui moni opetaja iitleb, et tee
mingit oma asja ...

Meil on hdsti juurutatud heaoluvestlused. See on vest-
lus, kui tegelen korraga terve klassiga. Kirjutan tahvlile
kiisimuse, kuidas ma tunnen ennast oma klassikaaslas-
te hulgas. See on vastavalt vajadusele: kui seal klassis
on moni grupp, kes kiusab iiht voi mitut Opilast, siis
oleme neid sisemiselt avanud ...

Palju ma siis ikka nende esimeste klasside juurde joud-
sin iildiselt rddkima ... Aasta alguses hakkab suure
hooga ...

Esile toodi tunnivaatlused, mida peeti tugispetsialistide
véga oluliseks ennetusse panustamise voimaluseks.

Kidime hdsti palju tunde vaatlemas, minu tavataks op-
peaasta jooksul on 50-60 tundi ... Rohkem ei olegi va-
hel vaja, et oled lihtsalt tunnis, suhtled ...

Et tood paremini korraldada, kiisin hésti palju tunde
vaatlemas seal, kus olidki probleemsed dpilased ... Ope-
tajad ise kutsusid, et ole hea, tule tundi ... Tunnivaat-
lus on lapseni joudmisel piris oluline.




Samuti toodi vélja véimalusi jduda lasteni enne koolipdeva
algust, nditeks garderoobis.

Mina lihen tavaliselt poole kaheksaks toole ja siis pat-
rullin all administraatori juures, kus mind siis kinni
piiiitakse ... See on varajastele tulijatele koht, kus nad
saavad rédkida ...

Meie spetsialistid tulevad hommikul kell kaheksa. Tege-
likult kohe, kui nad uksest sisse astuvad, monikord juba

Ma tegin sellise testi, et mis vanuses lapsed rohkem k-
vad minu juures. Nigin, et algklassis kiivad ikka, tei-
ne-kolmas klass, ja siis puberteet, 13—15-aastased, kellel
tekivad enesetapumotted ja Oppimisega probleemid.

... teises klassis rohkem hakkad aru saama, et lapsel
on tosine asi, ei kasva toendoliselt vilja ... Teise klassi
teine pool on see vanus juba, kui ootad, et niiiid tase
ithtlustub, koik jouavad enam-vihem samal tasemele.
Kui keegt jiib seal kovasti maha, siis on see viga suur

vestibiitilis, hakkavad juba probleeme lahendama, pole ohumiirk.
saanud mantlit seljast, ja dhtul kella kuueteistkiimneni
v0i isegi kauem.

Oluliseks peeti digeaegset markamist ja toetuse pakkumist.
Mones koolis on seetéttu tdhelepanu all esimese ja kiim-
Réadgiti ka andmete kogumisest koolis, mille korral toodi  nenda klassi lapsed, et toetada nende kohanemist kooliga.
samuti vélja, et seda soovitakse tildisemalt ja siisteemsemalt ~ Koolipsithholoog néiteks vestleb enne kooli tulekut kdigi las-
teha, aga enamasti ei ole aega. Rohutati, et andmete pohjal  tega ja hindab esimesel aastal, kuidas lapsed on kohanenud.
on tihti saadud teada vajadustest ja muredest, mida muidu
ei oleks margatud. ... et luua klassikollektiiv, mis hakkab toole. Mis ei ole
selline, et kui 1. september tuleb kitte vdi uus opila-
ne tuleb klassi, hakkame vaatama, kas tuleb voi ei tule
probleeme. Ukskaik, mis klassi tuleb uus opilane, nde-
me, mis on nende eripdra ja millele tuleb ennetavalt
tihelepanu poorata.

Eelmisel aastal tegime kiisimustiku. Piiiidsime klasside
kaupa vilja selgitada, kas meie koolis on koolikiusamist.

Mina motlesin vilja sellise ennetusmeetme, et mul on
kiisimustikud ... Seal on eri kategooriad, osa kisitleb
fiitisilist poolt ... suhteid kdsitlevad viidete komplek-
tid ... meeleolu ... Olen teinud kiisitluse kogu klassis,
koik opilased teevad need kiisimustikud libi. Vastavalt
tulemusele olen korraldanud individuaalvestlusi nende

Réagiti, et tihtipeale algab ennetus véikestest asjadest, mér-
kamisest, lisatoetusest algklassides. Nditeks toodi vilja, et
muukeelsest perest laste korral tuleb kindlaks teha, kas
laps saab infost aru, tohusaks peeti mitut 6petajat klassis.
opilastega, kellel olen ndinud, et mingid teemad tundu-

vad olevat problemaatilised ...

Seadsin eesmdrgi, et igas viiendas klassis teen kiisimus-
tikud igal aastal dra, aga ma ei ole iihelgi aastal joud-

Mitmekeelsetest peredest lastega tuleb eraldi tood teha,
mdrgata, kas ta saab ikka aru, kas ta oskab ... Kui talle
kooli tutvustatakse, kus on WC ja garderoob, see hakkab
nii vdikesest asjadest pihta.

nud koigis viiendates klassides seda dra teha ...
Ennetuse mottes on kakskeelsetes peredes voi ka eesti-
keelsetes peredes palju abi, kui klassis on abidpetaja ...
Sellisel lastel on ennetuse mottes oluline, et klassis on
abiopetaja, kes markab, kui laps ei saa aru, mida ta peab
Ennetuse peamised sihtrithmad tegema.

Tugispetsialistide pohitdhelepanu kulub erivajadusega las-  Tunnetati, et andekatele lastele ei piisa tihelepanu. Opetajal
tele. Arvatakse, et koolis on liiga palju nn otsusega lapsija  on keeruline pidada tundi, kus ta suudaks aidata lapsi, kes
seetdttu ei ole tihtipeale voimalik teistele lastele tdhelepanu  maha jadvad, ja samal ajal ka toetada neid, kes tilesanded kii-
poorata. resti valmis saavad.

Mida rohkem on meil ,paberitega” erivajadustega Andekate lastega on ennetustoo oluline, et viltida seda,
et iihel hetkel istub tagapingis suur poiss voi tiidruk,
siilitab tatikuule lakke ...

lapsi, seda vihem on aega ja voimekust ennetusse pa-
nustada.Meil on koolis viga palju erivajadustega las-
te klasse. Meil on igas vanuses iiks voi kaks v0i mo-
nes lausa kolm erivajadustega laste klassi. Viga suur Praegu ikkagi kahjuks on tendents sinnapoole, et tub-
lid saavad vihem tihelepanu. Kui klassis on mitu
probleemsest, tunned, et toetad neid (tublisid — toim.)
vihem, nemad saavad iseseisvalt hakkama, oled nende

juures vihem olemas.

osa tugispetsialistide to0st ldhebki Innove soovitatud
tugiteenuste tditmiseks. See kahjuks toimub suuremate
klasside arvelt ...

Tugispetsialistidel oli keeruline vélja tuua, kui vanad dpila-
sed on rohkem tihelepanu all. Uldiselt arvati, et tegeletakse
igas vanuses Opilastega. Rohkem toodi vélja algkoolilaste
toetamist ja pohikooli kolmanda kooliastme toetamist.

Need andekamad jddvad ... annadki neile iilesanded
kitte, te olete nii tublid, teete dra, saate hakkama ... Ne-
mad tahavad ka toetust!
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Ma ei saa tundi iiles ehitada niimoodi, et panen nad
toole, siis tegelen raskustega lastega, siis hakkan ande-
katele viskama mingisuguseid lisatoolehti ... See ei ole
motiveeriv, see tihendab, et kaotame Eestile viga vaja-
likud tulevikutalendid. Nad opivad, et ei ole vaja pin-
gutada, ei ole vaja kiirustada, ei ole vaja tildse moelda

kiiremini, muidu hakatakse lisaiilesandeid andma.

Esile toodi ka koostood lastevanematega, eriti tdsteti seda
esile algklasside juures.

Loomulikult on kogu aeg t00 lapsevanemate ja dpetaja-
tega. Kas helistad, kirjutad voi on iimarlauad voi tuleb
ta kohale ...

Kui sa ei toota lapsevanemaga, siis ei tule ka lapsega
tootamisest viga suurt tulemust.

Oluliseks sihtrithmaks peeti dpetajaid, toodi vélja nende
julgustamist ja noustamist. Vestlustel jdi kolama, et tugis-
petsialist peab koolis olema ndhtav ja proaktiivne, et jduda
Opetajani. Réadgiti vahetundide veetmisest dpetajate toas, et
olla pedagoogidele kittesaadav, dpetaja juurde minemisest
vahetunnis, et uurida, kuidas tal liheb jms.

Ilmselt pohirohk likski sellele, et Opetaja dra kuulata ...
Teinekord ei olegi palju rohkem vaja, kui kuulata ope-
taja dra ...

Voib-olla on see ka ennetus, et esimestes klassides jul-
gustada Opetajat kohe poorduma eripedagoogi juur-
de, mitte ootama ... Kohe, kui ta mdirkab, siis midagi
teha ... Algklassidpetajal ei tohiks tekkida tunne, et ta
peabki koigega iiksi hakkama saama.

Mida oleme ise teinud siin iisna teadlikult ennetusena?
Tugispetsialistidena oleme piiiidnud Opetajaid toetada
nii palju kui vihegi saame. See on ,,imbumine” opeta-
jate tuppa ja olemasolu. Kui on vahetund, siis oleme
seal olemas ja jutu kiiiqus nad ka avanevad, siis opetaja
pinge langeb. Ta teab, et tal on tugi olemas.

Arvati, et Gpetajate toetamine ja koolitamine on aina roh-
kem tugispetsialisti tilesanne.

Teinekord tundub juba, et laste osa on stabiilne ja pa-
rem. Aga tiiskasvanute suhted jouavad ka kooli tu-
gispetsialistideni, sest opetajal ei ole kohe kellegi poole
poorduda. Siis ta tulebki, otsib abi meie juurest.

Me voime ju nimetada, et see ongi ennetus, et kooli-
tame Opetajaskonda. Téanapieval ei kiii enam nii nagu

vanasti ...

Radgiti ka koostoost kooliviliste spetsialistide ja koos-
toopartneritega, vilja toodi nditeks Rajaleidja keskused,
kohaliku omavalitsuse esindajad, tervisekomisjon, laste-
kaitsetootajad, politseinikud, tervishoiutdotajad ja sotsiaal-
kindlustusamet.
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Loomulikult tegin koostood nii Rajaleidjaga kui ka val-
la laste ja perede spetsialistidega ... Noorsoopolitseinik
kiis ka kord kuus kohal.

Viljastpoolt ongi meditsiin, politsei, lastekaitse. Tege-
likult me ise ka kutsume aeg-ajalt lastekaitse voi kiiime
ise seal majas. Noorsoopolitsei on meil ka hdsti tore te-
gelikult. Niitid on hakanud rohkem olema ka sotsiaal-
kindlustusamet.

Meil on omavalitsuse juures ka tervisekomisjon, kuhu
kooli esindaja on kaasatud.

Milliste probleemide ennetus on tugispetsialistide
jaoks keskne?

Mitmes vestluses oli 1dbiv teema laste vaimne tervis kui
aina suuremat tdhelepanu néudev kiisimus koigi tugispet-
sialistide jaoks. Intervjueeritavad leidsid, et tugispetsialis-
tide vaateviljas olevad probleemid on aja jooksul muutu-
nud: vihem on riskikditumise ja kiusamise probleeme ning
rohkem on vaimse tervise muresid. Siiski on kiusamine ja
suhteprobleemid endiselt tugispetsialistide vaateviljas.

Probleemide olemus on muutunud. Need hakkavad
niitid lopetama, kellel on igasugused monuained ja ris-
kikditumine ... Need lapsed, kes niiiid peale kasvavad,
on hoopis teistsugused, neid enam ei huvita mingite
asjade proovimine, katsetamine, pahed, pahandused ...
kuidagi teistmoodi on ...

Pohiprobleemid on ikka vaimsel tasandil. Minu meelest
on see number iiks vanusest olenemata.

Eelmisel aastal hakkasid meil viga tihedalt sisse tule-
ma noorte vaimse tervise probleemid ... stress ja dep-
ressioon ... Me ise teame, kui palju me lapsi suuname
koolist vilja spetsialistide juurde: psiihhiaatrid, psiih-
holoogid ... Kui paljud tegelikult toimivad igasuguste
noustamiste ja ravimite toel ...

Kui motlen, miks see laps niitid puudub ... Kui ta va-
nasti sellepdrast puuduski, et ei viitsinud kooli minna,
sest sopradega oli koos viljas vahvam, siis niitid puu-
dub ta sellepdrast, et tal on korini kogu maailmast ja
kogu elust, ta voib-olla motleb kuskil, kus ennast dra

tappa ...

Endiselt toodi vélja tavaparaseid teemasid, nagu kooliko-
hustuse mittetditmine, 6pimotivatsiooni hoidmine.

Enamik asju on tdiesti tavalised koolieluga seotud, néi-
teks koolikohustuse mittetditmine.

Kooliroom on juba viga viikestel ldinud. Eelmisel aas-
tal oli neljandas klassis juba see, et lapsed ei tahtnud
koolis kiiia ja Opetajad tegelikult lausa mdrkasid seda.



Stis meie psiihholoogid tegelesid nende lastega.

Opimotivatsiooni hoidmine on ka viiga suur t66, dige
oppimise kohandamine, kui sul on HEV-laps, et prog-
ramm oleks korrektne, et ta tahaks oppida, et ta saaks
oma eduelamuse seal kiitte.

Samuti toodi vilja nutiseadmete kasutamisega seotud prob-
leeme, nutisdltuvust. Tunti, et praegu kooli tulevad lapsed
omandavad infot teistmoodi kui moni aasta tagasi kooli tul-
nud lapsed. Arvati, et ka tugispetsialistid ja kooli to6tajad
peavad kohanema olukorraga, et nutiseadmed on inimeste
timber ning infot ammutatakse uutmoodi.

Nad pigem ei tule due, sellepdrast et nad on seal arvutis
nii kinni. See on neil nagu teine elu seal, dgedam kui
tavaline elu.

Lapsed ei taha niiiid enam iildse lugemist oppida. Lu-
geda peab oskama, aga see pole enam nii tihtis, nad
ammutavad infot hoopis nagu silmade, kdrvade ja muu
kaudu ... Nad on hoopis teistsugused kui need lapsed,
kes neli aastat tagasi alustasid.

Réaagiti ka praegu aktuaalsest COVID-19 viirusest ja selle
mdjust vaimsele tervisele.

Selle aasta ennetus ilmselt on koroonaennetus, et min-
geid muid asju ei ole, ja siis et distantsilt tuleksid toi-
me ... Ilmselt on pohirohk ka vaimsel tervisel, sest dis-
tants mojutas hdsti palju vaimset poolt. Me koik saame
mingisugusteks noustajateks distantsilt, oma opilastele
ja tootajatele ...

Olulisena toodi vilja kodu- ja pere probleemid, mille lahen-
damisel tugispetsialistid piitiavad last aidata. Réd&dgiti vane-
mate lahkumineku muredest, kdrgperes kasvamisest ja selle
mojust lapse heaolule.

Koik need probleemid, millega lapsed meile jouavad,
viivad koju vdlja. Nii et peame hakkama tegelema terve
perega voi suunama edasi ... Probleem 106D vilja lapse
peal: ta ei joua enam kooli, tema oppeedukus on lange-
nud vdi on ta hakanud teistmoodi kdituma — ennast voi
teisi kahjustavalt ...

Need probleemid saavad enamjaolt alguse viljaspool

kooli, perekondadest. Viiga palju on probleeme, mis saa-
vad alguse kirgperedest, ema-isa lahkuminekust. See
on nii lai probleem.

Praegune esimene nidal nditab juba, et lastega on vi-
hem tegemist, peredega rohkem. Juba on aktuaalsed
hooldusoigustest tulenevad probleemid, peame oskama
lugeda kohtuotsuseid, igasuguseid muid ametlikke do-
kumente ja vastavalt kiituma.

Arutleti, et probleemid muutuvad ka &ppeaasta jooksul:
kooli algus on psithholoogile monevdrra lihtsam aeg ja stigi-
se 16pus voivad probleemid muutuda suuremaks.

Septembris on koik onnelikud, puhanud. Kui tuleb
november, siis enesetunne, motivatsioon, emotsioonid
ldhevad madalaks ja see periood minu jaoks lidheb ras-
kemaks.

Leiti, et probleemid ja tugispetsialistide kompetentsus
muutuvad aja jooksul. Naiteks arvati, et klassikalist kooli
sotsiaalpedagoogi t66d on vihemaks jadnud ja rohkem on
vaja teha nn sotsiaalto6d, aidates lapsi ja peresid keerulistes,
kiiret reageerimist vajavates olukordades.

Tood klassikalises mottes on jadnud vihemaks. Pigem
on histi kiiret reageerimist vajavad ja jarsku tekkivad
olukorrad, mis lihevad aina tdsisemaks.

Mulle tundub, et viimane aasta-poolteist lihevad his-
ti palju probleemid ikkagi perekonda. Me ei tee pelgalt
enam kooli sotsiaalpedagoogi to0d nagu see vdib-olla on
otseselt teoorias moeldud, vaid teeme jirjest enam seda,
mis liheb lastekaitse valdkonda.

Jirjest vihemaks jiib klassikalisi probleeme, millega
voiks kooli sotsiaalpedagoog tegeleda. Tegelikult ma ni-
metaks meid juba kooli sotsiaaltodtajateks, mitte enam
sotsiaalpedagoogiks.

Meil on palju selliseid vanemaid, kes vajavad abi, ja
terved perekonnad, kes vajavad abi. Ka sotsiaalset tuge.
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Mida koolis ennetusvaldkonnas tehakse?

Kooli ennetustegevusena toodi vélja erinevaid véimalusi.  Nimetati loenguid, iiritusi ja esinejate ning partnerite kut-
Réagiti nii kohapeal arendatud tegevusest kui ka ennetus-  sumist kooli eri teemade kajastamiseks. Partneritena toodi
programmidest, vélja toodi kogemusi programmidega, vilja nditeks paasteamet, sotsiaalkindlustusamet, keskkon-
millest mdned on tugispetsialistide t66d lihtsamaks teinudja ~ naamet, politsei, kogemusndustajad ja vilislektorid.

teatud probleeme aidanud ennetada, teised aga votnud suure

osa to6ajast. Mone pikemat aega kasutusel olnud programmi Meil on viiga kihote inimesi kiiinud lastele loenguid pi-
kohta on madrgatud, et selles osalenud lapsed kiituvad damas. Politsei kdis koik kaheksandikud labi oma prog-
teisiti, oskavad néiteks paremini suhelda. Siiski leiti, et vahel rammiga.

pakutakse koolidele tegevust, mis ei sobi lapsele v6i tema
vajadustega ja seetSttu pole neist ka abi. Tunti, et koolid
voiks enam olla kaasatud sekkumisviiside valjatootamisse.

Tegelikult meil on olnud loenguid, kogemusnoustaja
pole niitid kidinud, voi kiis ikkagi?

Mina nditeks ei taha viga kasutada sonu ,projekt” ja
Lprogramm”. Siiski pean iitlema, et iiks meede, mis
mul kohe pihe tuleb, on see, et dpetajad piriselt teevad
VEPA-t2 ... Ka see on ennetus?

Meil on vilislektorid ... Sass Henno ja ... Niisuguseid
iiritusi ja asju on aasta peale kiill ja kiill.

Hea asi on veebitunnid, kus tuleb keegi kuulus inimene
ja rddgib ... Tuntud inimesed rddgivad, histi paljud
kisitlevad vdidrtuskasvatust, lastele mojub hoopis teisi-
ti. Muidugi virtuaalsus ei ole see, mis inimene ise ko-
hal, aga see on ka voimalus.

Mul on TORE3-ringi lapsed.

Meil on koolis erinevad programmid, TORE, VEPA,
, Kiusamisest vabaks”.

Arvati, et selliseid {iritusi vdiks isegi rohkem olla ja vdiks
olla parem iilevaade inimestest, keda on vdimalik kooli
kutsuda. Spetsialistid v6iks ise votta koolidega tihendust ja
pakkuda osalemisvdimalust.

Oleme wviga paljudest programmidest osa votnud.
Hooliv klass” on olnud, praegu ei ole, oli moni aasta
tagasi. , Litkuma kutsuva kooliga” oleme niiiid liitu-
nud.

Ei tea, keda kutsuda. Kutsuks hea meelega klassi v0i
kooli. Niiteks vaimse tervise keskus, nad voiksid ise en-
nast rohkem reklaamida, et tuleme koolidesse. Kindlasti
viga paljud koolid kutsuksid neid ridkima, ka kditumis-
raskustest ja kuidas olla tolerantne, kui koolis on kiitu-
misraskustega laps.

No ja siis igasugused projektid, KiVa-d4 ja muud. Nen-
dega on nii ja naa, kas onnestub registreerida ja kas voe-
takse sinna punti voi ei voeta.

Jagati kogemusi ka ise vilja arendatud programmilise tege-
vuse kohta, et reageerida kaitumisprobleemidele ja toetada
head tunnikorda p&hikooli kolmandas astmes. Samuti raagiti lastevanematele suunatud tegevusest, mida
nii kooli- kui ka kogukonnapdhises ennetuses oluliseks peeti.

Meie ise tootasime vilja oma kooli programmi, positiiv-

se kaitumise juurutamise programmi. See oli klassipo-
hine: tugevamad toetavad norgemaid ja méirkame po-
sitiivset ning poorame vihem tihelepanu negatiivsele.
Et tuua esile ka dpetajate ja koolipersonali kaudu lapse
positiivset kditumist, et me tunnustame neid selle eest,
mitte kogu aeg ei laida ainult, et miks sa niiiid valesti
tegid.

Miirksona oli muutustel, et midagi muutuks ka selle tu-
lemusena ja hasart oli piiris idge, mis neis tekkis. Sellel
on teoreetiline taust ka: mingil mddral premeerimine
oigel ajal. Lapsed on motiveeritumad, kui nad pingu-
tavad millegi nimel. Kui tekib iihtne tiimitunne, siis ei
juhtu, et jatame kehvemad kuskile maha, vaid nad on
itks meeskond, iiks klass, nad opivad kokku hoidma.

Paar aastat on olnud plaanis, aga ei ole kdivitunud — see
on lastevanemate tugigrupp.

Meil on vanemate klubi, kust nad saavad infot, kuidas
tegeleda oma eri vanuses lastega. Kaks korda kuus, oh-
tul koosolekud, ringis, vestlusring. Erinevad harjutu-
sed ja anname infot, aga mitte palju, rohkem on vestlusi
ja mangud. Neile viga meeldib selline voimalus.

Vilja toodi ka dpetajate teadlikku arendamist, et ennetada
murede tekkimist.

Tegime koolitusi koos Gordoni perekooliga, Opetajate
kooli. See oli kiill viiga hea kool. Sellist peegeldamist ja
hinnanguvaba olemist ning noustamisnippe ... Gordo-
nil on iiks perekondadele suunatud programm, aga iiks
on ka dpetajatele, selline sarnastel printsiipidel pohinev,
kuidas opilastega konflikte lahendada ja kuidas inimes-
tega suhelda.

2) VEPA - kaitumisoskuste méng, meetodite kogum, mida Spetaja saab kasutada tunnis dpitegevust katkestamata.
3) TORE — MTU T.O.R.E. - tugidpilaste oma ring Eestis.

4) KiVa on Soome haridus- ja kultuuriministeeriumi toetusel Turu tlikoolis vélja té6tatud kiusamisvastane teadus- ja tdenduspdhine programm, mis
annab koolidele kiusamisega vditlemiseks hulgaliselt praktilisi téériistu ja materjale.
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Raagiti ka sotsiaalsete oskuste arendamisest tundide ajal.
Arvati, et algklassiopetajatel on paremad vdimalused ja v&i-
mekus laste eluoskuste arendamisele keskenduda.

Minu arust on algklassides sotsiaalsete oskuste arenda-
misel olukord tunduvalt parem. Neil on see eelis, et ta
saabki oma klassiga kogu aeg olla. Kui ta mérkas vahe-
tunnis midagi, siis ta saabki kogu rithmaga selle teema
labi ridkida ja siis ldhevad matemaatika voi eesti kee-
lega edasi. Suures majas on see raske, sest iga opetaja
annab seal oma eesti keelt, matemaatikat ... Kui oled
klassijuhataja ja annad koiki aineid, siis ongi lihtsam
seda teha.

Samuti toodi vilja 6ppekavavilist tegevust, nditeks huvirin-
ge ja vaba aja sisustamise voimalusi. Ménes koolis on lapsed
ise vdga aktiivsed ja organiseerivad tegevust.

Kindlasti koolisisene muu elu, huviringid, kus lapsed
leiavad sopru ja nende sotsiaalsed vajadused on rahul-
datud. Koridorides on miangud, mida saavad koos min-
gida, douevahetund.

Saame rakendada noori paljudesse projektidesse, kus me
ise rapsime. Teeme iiritusi, paneme nad iirituste eest
vastutama ja korraldama. See hoiab neid rakkes, nad
saavad end teisel viisil teostada.

Kuidas koolis ennetust planeeritakse?

Uldiselt arvati, et (ennetus)tegevus toimub pigem vastavalt
vajadusele ja voimalusele. Enamasti ei planeerita seda pike-
malt voi ametlikult ning tulemusi ei mdodeta. Pigem raagiti
vestlusel sellest, kuidas probleemide korral reageeritakse,
mitte sellest, kuidas nende teket dra hoida piititakse. Moned
koolid t6id vélja, et neil on aastaplaan, kus on planeeritud ka
ennetustegevus. Uldiselt toimuvad arutelud vastavalt vaja-
dusele ja pigem mitteametlikult.

Meil on olnud omavahelised suured koosolekud. Kui
probleemid esile tulevad, siis otsustame, mis me nende-
ga teeme, lepime kokku sammud ...

Oleme seadnud endale eesmdrgi, et eelkdige vajadus-
pohisus, sest mida varem probleemi hakata lahendama,
seda kiiremini jouame parema tulemuseni. Kui lasta as-
jadel stiveneda, siis on palju raskem vilja saada.

Tegevuse planeerimist mdjutavad mitmesugused takistu-
sed: isiklikud voimalused (nt aeg), asutuse suurus ja hetke-
vajadused (kiired reageerimist ndudvad kiisimused). Ka en-
netus on vaja 14bi mdelda: kuhu mis kiisimus siduda, mida
tapselt teha.

Asjad liiguvad aeglaselt sellepdrast, et kool on toesti
suur. Kui tina tuleb mote ja tahaks teha, siis ei saa, sest
kogu aeg kusagil midagi toimub.

Minul on nii palju motteid, kogu aeg midagi motlen ...
Oktoober on vaimse tervise kuu, peaks midagi nagu
koolis korraldama ka dpilastega voi lausa kogukonnaga
voi vanematega koos. Ma ei ole seda ikka veel teinud.
Sest september tuleb ja siis jérsku ... oktoober on kiies
ja siis ei saa hakata isegi planeerima, sest on liiga hilja.

Selleks et teha piriselt ennetust, nende konkreetsete tee-
madega, selleks oleks vaja veel lisaaega: mida ma seon,
kuhu, mis tunni ja aine juurde. Pean selle tunni ka veel
joudma ette valmistada, kuhu see siduda. Selleks koi-
geks lihtsalt jiidb aega ja voimalusi natuke puudu.

Vilja toodi ka tervisendukogu ja hoolekogu kui meeskond,
kes voib ennetuse planeerimisel ja elluviimisel abiks olla.
Mones koolis on selline meeskond aktiivne, aga teises mitte.
Monel pool ei peetud seda ka vajalikuks. Pigem toodi vilja,
et tervisendukogu tdhelepanu keskmes on fiitisilise tervise ja
toitlustamise kiisimused.

Me tegime tervisenoukoguga dra ka selle, et tervisera-
jad said koolimajja pandud, et lapsed vahetundides roh-
kem liiquks ... hommikupuder ja muu selline.

Tervisendukogu on kiill, aga see vist on ainult paberil
siiski.

Hoolekogu on kiill olemas, aga arvan, et see on ka niisu-
gune ... ma kardan, et hoolekogu ei ole tiie jouga toole
hakanud.

Meil on nii viike kool. Oleme kogu aeg ninapidi koos,
selliseid noukogusid ja asju ei ole meil vaja luua.

Kuidas panustavad koolid ennetusse ja juhtumite
lahendamisse?

Uldiselt arvati, et koolide suudavad ennetuse vihe panusta-
da. Tihtipeale tegeletakse koolis juba tekkinud probleemide
lahendamise v6i leevendamisega, mitte ennetusega. Toodi
vilja takistusi, mis md&jutavad koolide vdimalusi ennetust
stisteemsemalt ellu viia, nditeks nii raha kui ka inimeste puu-
dus.

Ma arvan, et ennetusvdimekus ei ole viga suur. Oleneb
koolist, suuremal koolil on ilmselt ka rohkem koolitus-
raha, viiksemal on vihem.

Tegelikult on markamist ja varajast sekkumist vihe.
Selle suure massi juures ei saa praegu delda, et jouame
alati ennetada. Meil on viga vihe olnud ennetusvoi-
malusi, pigem on tulekahjude kustutamine, sest abi va-
jajaid on nii palju, nii kooli personali kui ka opilasi. Ja
meid, tugispetsialiste, on liiga vihe.

Minu meelest, vottes koik kokku, kui palju me justkui
teeme ennetust, ei ole seda piisavalt.
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Mbnes koolis aga tunti, et rahapuudus ei ole alati takistus.

Ma tean, et kui me nii tublid oleks ja meil oleks midagi
vilja moeldud, siis juhtkond — koik hakkab direktorist
peale — ei iitleks kunagi , ei” selliste asjade peale. Selles
mottes meil takistust ei ole.

Vahel tunti, et varajane mirkamine on aja jooksul ménevor-
ra paranenud, kuid toodi vilja, et pikk tee on veel ka minna.
Tunnetati, et vaimse tervise muresid pigem ei méargata digel
ajal. Mdrkamist takistab soov saada ise hakkama ja lootus, et
mure ldheb iseenesest méoda.

Me ise oleme saanud oma Opetajaid natuke harida ja
anda neile infot varajase markamise kohta. Minu arva-
tes on see kiill viga hdsti tootama hakanud. See oleneb
muidugi ka inimesest. Histi palju antakse juba vara-
kult teada, et voib midagi olla, see on ikkagi paremaks
ldinud.

Tegelikult on kooli tootajatel olnud natuke kesine va-
rakult markamise oskus, pigem on oldud oma mitta
otsast, et mina oleks hoitud ...

Erilist markamisvajadust tavaklassides ei ole ju tihele
pandud, vaimset poolt on minu arust viga vihe mir-
gatud.

Mina tajun, et tegelikult on suhtlemisoskuses ka komis-
tuskoht: inimesed tajuvad, et on vaja poorduda, aga nad
piitiavad seda edasi litkata voi ei oska digesti sonastada,
ennast viljendada.

Vestlustel uurisime ka kriisidega toimetuleku véimekust
koolis. Toodi vélja, et kui on varasem kriisikogemus, siis see
aitab jirgmisteks kordadeks paremini valmis olla. Samuti
leiti, et praegu on rohkem kohti, kust abi kiisida ja inimesi,
kelle poole kriisiolukorras podrduda. Radgiti ka olukorda-
dest, kui klassis voib tekkida kriis ja on keeruline olukorrale
reageerida. Kriisiga toimetulekut méjutab kooli tihtsus, t66-
tajate head suhted, selge arusaam, mida ja millal teha ning
mis on kellegi roll, samuti head suhted lastevanematega.

Suurtes koolides voibki see olla probleem, sul ei ole last
mitte kuskile panna. Sa oled iiksi klassis, laps liheb en-
dast vilja. Kui lihen selle lapsega klassist vilja, siis tei-
sed lapsed jidvad iiksi, voivad olla traumeeritud, mitte
keegi ei jdi klassi neid rahustama. Ei saa last ka klassi
jétta, siis on ju veel hullem! Mida ma dpetajana pean
siis tegema?

Me alles kdisime kriisijuhtumi tee libi, sellest wvilja
tulles oleme iiliosavad. Meil on oma kriisiplaan, tugi-
meeskond, on ka kriisimeeskond. Kohe kui juhtum on,
siis see aktiviseerub ja kohe kaasatakse ka vdljastpoolt
kooli spetsialist, kes hakkab toimetama koos kooli mees-
konnaga.

Mulle tundub, et oleme niiiid voimekamad, saame nou
kiisida. Meil on inimesi, kellele helistada. Minu meelest
on see praegu viga tihtis.
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Kuidas suurendada ennetusvéimelkust?

Kui dppekavas oleks rohkem sotsiaaltunde, saaks arendada
oskusi, mis kaitsevad lapsi probleemide tekke eest.

Ma tahaksin sotsiaaltunde, kus saaks rohkem kisitelda
teemasid, mis iildiselt puudutavad opilasi: riskikiitu-
mine, enesehoidmine, toitumine, litkumine, netiturva-
lisus.

Tunti vajadust universaalse hindamise jdrele, et saada aru,
millised lapsed v6ivad vaimse tervise valdkonnas abi vajada.

... psiihholoogina ka algklassides teha hindamismdnge
tervele klassile, hinnata kognitiivseid protsesse, tooma-
lu, tihelepanu, pidurdus, paindlikkus ... Noppida vilja
need lapsed, kelle kohta seal mingus tekib kahtlus, et
siin voib olla probleeme ja hakata nendega tegelema.
Agua seda konkreetset asja me siin ei joua. Siin on ikka-
gt otsustega lapsed ja nidalas iiks aeg veel kellegi teise
jaoks.

Leiti, et kditumise, dppimise ja vaimse tervise probleeme ai-
taks ennetada tugevam tugisiisteem lasteaias. Lasteaed peab
ennetuses olema palju tihtsam, lasteaedades peaks olema
rohkem tugispetsialiste ja lasteaiadpetajatel paremad varase
markamise, reageerimise ja toetamise oskused.

Tegelikult on see siisteem meie iihiskonnas viga, viga
nork just seetottu, et kooli tulevad esimesse klassi opi-
lased, kes on juba probleemidega. Lasteaias tegelikult ei
ole sellist tugisiisteemi. Lasteaias ei mirgata nii palju,
jietakse palju asju tegemata. Info, mis sealt tuleb, on
iisna puudulik, kasvatajad ei tegele. Ja siis hakatakse
kustutama tulekahju, mis on juba voib-olla péris suur.

Lasteaedades peaks olema tugisiisteem. Koigis. Kui see
on olemas, siis tegelikult oleks koolis lihtsam.

Vestlustel osalejad t6id vilja, et vaja on kiiresti kohaneda,
kdia ajaga kaasas ja analiiiisida hetkeolukorda. Kui vaja-
dust suudetakse ette nidha, saaks ennetusse rohkem panus-
tada.

Me peame ise ka olema hiisti kohanemisvoimelised, kogu
aeg ajaga kaasas kiima ja hésti kiiresti analiiiisima.

Me peaks vist suutma kogu aeg ajast natuke ees kiia, et
siis juba varakult hakata panustama. Mingi aeg taga-
si oli koolikiusamine, siis oleks pidanud juba varakult
motlema, kuidas me kditume. Niiiid on hdisti aktuaalsed
vaimse tervise probleemid ja nendega tegeletakse piris
palju, paris palju on ennetusprogramme, aga ... ma ei
oska delda, mis kolme aasta pirast voib tulla.

Ennetusvoimekust suurendaks ka see, kui info liiguks asu-
tuste vahel paremini ja kiiremini, kui kasutataks tihtsed in-
fokanalid. Lapse kolimisel v&i kooli vahetamise korral ei lii-
gu info koolide vahel. Seda tuuakse esile kui probleemi, mis
vajaks riiklikku lahendust. Probleem on ka see, kui vanemad
takistavad info liitkumist voi info ei liigu konfidentsiaalsus-
nduete tottu ja laps jadb abita.



Kurb on, et konfidentsiaalsusnouded vdib-olla pidur-
davad info litkumist. Info jouab meieni iilihilja ja kui
tahame hakata aitama, siis on mingid rongid liinud.

Kui on ndha, et on dpiraskus, siis peaks see olema koo-
lile teada.

Sa void peaaegu aasta aega dpetada last ja saad aru, et
mingid probleemid on ... Votad teise kooliga iihendust
ja siis rddgitakse sulle mingeid asju, mida oleks pida-
nud teadma juba septembris. Peaks olema infosiisteem
voi muu selline asi, mis on koigile koolidele nihtav. Ma
tean, et Euroopas on seda viga palju. Koik, mis ma sin-
na sisse kannan, on kooli juhtidele, teatud inimestele
koigis koolides nihtav. Loomulikult jédb jilg sellest, et
seda on vaadatud. Tegelikult peaks selline asi meil ka
olema.

Arutati, et voiks olla voimalus rahastus leida, néditeks pro-
jektikonkursid vms. Need voiks olla suunatud kd&igi dpilaste
heaolu parandamisele, mitte keskenduda ainult HEV-lastele.

Mis praegu toetab tugispetsialiste nende t66s?

Tuge pakub oma meeskond, samas koolis téotavad tugis-
petsialistid. Mdnes koolis toimuvad regulaarsed tugispetsia-
listide koosolekud, teises koolis on koost66 juhuslikum, aga
selle olulisust tostetakse esile. Koost66d peetakse tdhtsaks nii
tugispetsialisti enda toetamiseks kui ka siisteemsema ja koor-
dineerituma tegevuse elluviimiseks.

Need koosolekud, mis meil toimuvad iga nédal, see ai-
tab viiga. Me arvestame teistega, ridgime, mis on koolis
toimunud. Me arvestame iiksteise motteid, kuidas voiks
probleemi lahendada.

Ma nien, et tihtilugu mojub tootamisel meeskond, mit-
te palk. Palk ei ole alati esmane: tore on kiill, et mul
on hea palk ega pea muretsema igapdevaasjade pirast,
aga tegelikult tuled toole ju sellepiirast, et keskkond, kus
sa tootad, on meeldiv ja toetav. Kui sa ei saa inimlik-
ku tuge korvale ... kui seda ei ole, siis pdleb liabi viga
kergesti.

Palju ka on konfidentsiaalset, mida me ei tohi delda ...
aga stis nagu jiddki iiksi. Meeskonnatoo on tahtis.

Mina sattusin siia eelmisel aastal, kogemust pole,
loomulikult vaatad suurte silmadega ja motled, mis
niitid saab siis ... Alati on kellegi kiest kiisida, see
ongi see, mida minul on wvaja: kolleegiga koostdo,
meeskonnatoo.

Esile toodi eelkdige mitteametliku koosolemise vajadus.
Mones koolis see toimib ja seda vadrtustatakse, teises koolis
peetakse vajalikuks seda arendada.

HEV-viikevahendite projekt oppes niiiid. Seda tiiii-
pi projekte peaks kogu aeg olema. Miinusena nden, et
saime tagasisidet: , Tundub, et tahate lihtsalt kooli-
keskkonda paremaks teha.” Aga kui motleme, kes on
erivajadusega laps, miks selle projektiga piiratakse eri-
vajadusega lapsi ainult nendega, kellel on olemas see
dokument? Natuke kurb oli saada niisugust tagasisidet
sellise tasemega projektilt.

Osalejad pakkusid ennetusvdimekuse suurendamise véima-
lusi. Olulisena toodi vilja koolitustegevus, et viljastpoolt
kooli tuldaks appi ja mdnikord korraldataks koolis enne-
tust.

Mina olen moelnud, et lidhen uude kooli ja vaatan, mida
mina teeksin direktorina. Ja siis motlesin, et nii, koiki
lahti lasta ju ei saa, jarelikult koolitada, koolitada, koo-
litada ... koolitada, omavahel rdidkida ...

Meil on niigi endal ressursipuudus, need samad vil-
jastpoolt inimesed voiksid sedapidi veel toetust lisada,
et nad teeksid seda ise.

Millest on puudu? Ei jid aega, eriti kui todtada osali-
se koormusega ... Kollektitvne meelelahututus, liheme
koos, votame juhtme seinast vilja. See on tegelikult mi-
dagi, mis voiks ja peaks olema.

Meie koolis ise otsustasime rohkem tulla viikestes
gruppides kokku ja votta vabalt, teha grupitood vabas
ohkkonnas ja maandada ... eraldi valdkonnaspetsialis-
tidega. Sest toesti, vahel motled, kellele ma seda rdiki-
ma pean.

Siis on meie oma pisike tugigrupp. Olla koos selliste
vestluste kiigus, kui omavahel niisama aega veedame.
Siis tuleb vilja see, mis on kellelgi hinge peal.

Uldiselt tuntakse toetust ka kooli juhtkonnalt, kuigi 6eldak-
se, et mdnes koolis saaks juht meeskonda rohkem toetada.
Juhtkonna toetust peetakse igas koolis védga tdhtsaks. See
voib véljenduda nii ndu kiisimise ja oma murest rddkimise
vodimaluses kui ka toetuses, et osaleda koolitustel voi tegevu-
ses véljaspool maja.

Kui mul on vaja kuskile tdiendama ennast minna, siis
lastakse ... ole mees ja ridgi ainult.

Mina tunnen kiill, et nii dppealajuhataja kui nditeks
ka direktori uks on alati avatud. Teinekord ongi see dra
rdikimine ja kokkulepe, ei ole mul sellist tunnet olnud,
et saa kuidagi ise hakkama voi leia lahendus.
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Rédgitakse ka koostdost erialaliitude ja teiste samal ame-
tikohal tootavate spetsialistidega. Moned tugispetsialistid
saavad sealt rohkem tuge ja on ka ise aktiivsemad, teised
vihem. Nimetatakse sotsiaalpedagoogide ithendust, koo-
lipsithholoogide thingut, eripedagoogide liitu, HEV-koor-
dinaatorite gruppi, logopeedide tihingut. Tuuakse vilja, et
eraldi voiks olla ka koolilogopeedide tihing v6i Harjumaal
tegutsev rithm, kus ainult koolilogopeedid v6i ka laiemalt
tugispetsialistid voiksid koguneda.

Eelmine aasta me saime kuu-kahe tagant mones koolis
kokku sotsiaalpedagoogide liiduga ja arutasime problee-
me, tootasime vilja ametijuhendit, osalesime to0grup-
pides. Igaiiks rdikis ka muredest, ka kovisioon — see oli
kiill dge.

Mulle on jddnud mulje, voib-olla seepdrast, et ma ise
olen psiihholoog, et minul on kiill erialaithendus ja saan
sealt viga palju infot. Koolipsiihholoogide iihing minu
arust toetab meid, koolipsiihholooge. Nad korraldavad
koolitusi, pakuvad ka kovisiooni, meil on Facebookis
grupid.

HEV-koordinaatoritel on vdike, pisitillukene grupp,
kus siis pohiliselt mina noustangi.

Ma kuulun eripedagoogide liitu, selline Tartu iilikooli
eripedagoogikapdhine ...

On logopeedide iihing, aga et oleks kooli logopeedide
ithing ... Harjumaa voiks votta kooli logopeedid kokku.

Vilja tuuakse ka koostoo teiste koolidega, vorgustikukohtu-
mised, praktilise tegevuse tutvustamine ja heade kogemuste
jagamine.

Me kiime omal initsiatiivil, kiiime ja vaatame koole.

Meil on kiinud kiilas teisi koole, kellega oleme oma ko-
gemusi vahetanud.

Millist toetust on tugispetsialistidel vaja?

Olulisena tuleb esile vajadus saada toetust iseendale, sest
tugispetsialisti t66 on keeruline ja pakub vihe eduelamusi.

Opetajal on moned viielised, keda ta saab oliimpiaadile
saata, ja ta tunneb eduelamusi ka. Meie t60s on eduela-
musi iisna harva, tegeledki ainult nende lastega, kellel
on raske.

Kogu aeg on selles toos tunne, nagu iildse ei tee midagi
001 nagu ei joua kuhugi. Ma olen ju neli kuud selle as-
jaga juba tegelenud ja ikkagi tulemusi just nagu ei ole
voi jidvad need kuhugi taha. Eduelamust on histi vihe.

Toovoite teinekord ei tekigi, ei olegi toovdite justkui
lauale visata ...
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Mone lapsega ei tea kunagi, kuidas voi milliseks see
piev kujuneb. See on kindlasti torvatilk seal, alati on
hirm voi kartus, et kuidas meil tina liheb.

Arutletakse, et vaja oleks riiklikku siisteemi, mis toetaks
korrakindlalt kooli tugispetsialiste ega soltuks kooli enda
voimalustest.

Mina tunnen, et rohkem voiks olla kooli tugivdrgusti-
ku toetamise vdimalusi. Ma ei tea, kas see saab tulla ka
koolisiseselt voi omavalitsuselt voi voiks selle jaoks olla
titesti iileriigiline siisteem. Me toetame Opetajaid, me
toetame lapsi, lapsevanemaid, aga me ise nagu saame
nii vihe tagasi.

Viiljastpoolt meil organiseeritud tegevust ei ole. Kui
tunned, et niiiid vist hakkan téiesti kokku jooksma, siis
keegi kunagi ei iitle ,.ei” ja kool voimaldab minna, aga
paljudel koolidel ei ole sellist voimalust. See voiks iile
riigi nii olla.

Pakutakse vilja nditeks mentorlust uuele tdotajale, mis
voiks abiks olla.

Uue tovtaja jaoks on mentorlus hdsti oluline, sellest
rdigitakse, aga ei kasutata koolides piisavalt. Noor uus
opetaja, uus tootaja, iikskoik kes ma olen, olgu ma tu-
giisik ... ma tulen kooli. Tegelikult peaks olema igale
tootajale, igale inimesele, kes tuleb kooli, mentor. See
voiks olla ju kuidagi ametlik, voiks anda midagi juurde
sellele Opetajale, kes on ka mentor, et ta on motiveeritud
seda tegema.

Mitu korda tuuakse vilja t6ondustamise (supervisioon)
vajadus, et olla ise toetatud ja ennetada ldbipolemist. Moni
spetsialist on saanud to6ndustamisel kéia ja kool on seda toe-
tanud, aga seda voimalust ei ole koigile laiendatud ega ka
regulaarselt tagatud.

Kovisiooni me teeme, aga et kohustuslik oleks supervi-
sioon, et me ei poleks libi. Seda meil praegu ei ole.

Tootukassas voi valdades saavad koik sellised spetsia-
listid supervisiooni, neil on ette nihtud riigi raha eest.
See voiks juba iile riigi olla, et meil on ka miskitpidi
kohustuslik ja makstud, et iga poole aasta tagant jous-
tataks ka meid.

Meil ei ole mitte midagi. Me oleme korduvalt ja kordu-
valt ettepanekuid teinud ja olen ridkinud ka Innovega,
kes on delnud, et kohe-kohe on tulemas igasugused su-
pervisiooni voimalused, aga ei ole ... Ise oleme iiksteise
Olad.

Ikka raske to6 .... Ei ole sihuke t00, et viskan pastaka
topsi ja lihen koju. Ma lihen vahel koju teist rada pidi,
sest ... Voib-olla see on jille selline unistamise koht,
rohkem supervisiooni ja mentorlust.

Supervisioon on selline asi, mida tugimees