
 

 
 
 

Koolitus omavalitsuste tervisemeeskondadele: kaasav juhtimine 
- kuidas innustada ja kaasata kogukonda 

 
 
 
Toimumise aeg: 30- 31. mai 2018. a 
 
Toimumiskoht: Euroopa hotell, Paadi 5 
 
Koolituse eesmärk: toetada omavalitsuste tervisenõukogude/koostöögruppide tööks 
vajalikke meeskonnatööoskusi, elanikkonna kaasamise ning võimestamise oskusi. 
Leida ja jagada omavalitsuste vahel inspireerivaid tegevuspraktikaid ja õppida oma 
sõnumit nähtavaks muutma. 
 
 
Koolitusel käsitletakse teemasid: 
● kuidas luua ruumi, kus inimesed tahavad osaleda ja anda oma panust millegi 
elluviimisesse, muutmisesse; 
● kuidas kaasavalt tegutsedes jagada vastutust; 
● kuidas muuta arutelude tulemused nähtavaks ja aidata tulemustel teostuda; 
● kuidas planeerida konkreetseid tööalaseid tegevusi ja süstematiseerida mõtteid 
erinevate meetodite toel; 
● kuidas oma ideid ja projekte efektiivsemalt esitleda, läbi viia ning tulemust 
analüüsida? 
● kuidas läbi visuaalse juhtimise mitmekesistada koosolekuid, strateegiaid ja nii 
iseenda 
kui oma meeskonna töökorraldust? 
 
Õpiväljundid 
Koolitusel osalenud oskavad läbi kaasamise: 
● tekitada toimivaid meeskondi; 
● leida koostöös uusi ideid; 
● käivitada kohalikul tasandil olulisi rahvatervist puudutavaid protsesse; 
 

 

PÄEVAKAVA: 

 
30.05.2018  

 9.30-10.00 Tervituskohv ja registreerimine 
 10.00 Sissejuhatus, kaasav lähenemine juhtimises, Art of Hosting liikumine 

maailmas ning praktikad; 
 11.30 Virgutuspaus 
 11.45 Ringi ja Maailmakohviku meetoditega tutvumine, arutelud kaasava 

juhtimise tähendusest ja olemusest osalejate jaoks. 
 13.15 Lõuna 



 
 
 
 
 

 14.15 Kaasamist toetavad tööriistad ehk küsimuste ja vestluste olulisus. 
 15.15 Kaasamisprotsesside elluviimine ning juhtimine ja praktilised sammud. 
 16.15 Kokkuvõte ja päeva lõpp 

 
31.05.2018  

 9.30-10.00  Tervituskohv ja registreerimine 
 10.00-10.45 Tunnustav avastamine kui meetod.  
 10.45-12.15 Kaasaja 4 praktikat. 
 12.15-13.15 Lõuna 
 13.15-14.15 Avatud ruum, ideeturg, lugudejutustamine kaasavate meetoditena 
 14.15-14.20 Sirutuspaus 
 14.20-16.00 Avatud ruum, ideeturg, lugudejutustamine kaasavate meetoditena 
 14.15-14.20 Sirutuspaus 
 16.00-16.15 Päeva ja koolituse kokkuvõte. 

 
 

Juhtivkoolitaja Kati Orav on 8 aastase kogemusega kaasava juhtimise, visuaalse 
mõtlemise ja lugudega töö praktik ning koolitaja.  


